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EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO PARA
CONTRATACAO TEMPORARIA N° 003/2024.

Edital de selecdo publica para contratacdo por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico com fundamento no art. 196 e
inciso 1X do artigo 37 da Constituicdo da Republica, no Decreto Municipal n.° 251/2021 e
nos incisos VI, VII e VIII, do art. 2°, da Lei Municipal n°® 425/2.021. A Secretaria Municipal
de Saude de Jequitai/MG (SMSJ) e Secretaria Municipal de Educacdo de Jequitai/MG
(SEMED), no desempenho das suas atribui¢des constitucionais e legais de prestacéo de
servicos de saude publica, torna publico abertura de edital para fins de realizacdo de
Processo Seletivo Publico Simplificado destinado a contratacdo por tempo determinado
para atender a necessidade de excepcional interesse publico, nos termos da legislacéo e
das normas deste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este Edital e a legislacao aplicavel regulamentam o recrutamento, a selecéo, a
contratacdo e a dispensa de profissionais por tempo determinado para atender a
necessidade de excepcional interesse publico previstas nos incisos VI, VII e VI, do art. 2°,
da Lei Municipal n® 425/2.021, para exercicio de 2.024 na Secretaria Municipal de Saude e
Secretaria Municipal de Educacéo de Jequitai/MG.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado (PSS) a que se refere este edital € o previsto no
Decreto Municipal n® 251/2.021 e na Lei Municipal n® 425/2021, ndo se constituindo em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, conforme determina o art. 37, inciso |l
da Constituicdo da Republica e inciso I, do art. 82 da Lei Organica do Municipio.

1.3 O Processo Seletivo Publico Simplificado sera conduzido pela Comisséo Especial de
Acompanhamento e Avaliacdo nomeado segundo o 8 1° do art. 5° da Lei municipal
n°425/2021 e de acordo com as atribuicdes previstas no 8§ 1°, do artigo 4° do Decreto
Municipal n° 251/2021.

1.4 O presente Processo Seletivo Simplificado destina-se a contratacdo de 1 (um)
Professor |1 e 01 (um) médico para a unidade de Estratégia de Saude da Familia (ESF)
Novo Horizonte para suprir as vacancias de cargos e para consecucao do Programa de
Estratégia de Saude da Familia de acordo com o Anexo | e Il deste.

1.5 O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este edital, seus anexos, eventuais
retificacGes serdo comunicados posteriormente através do Diario Oficial do Municipio.

1.6 A aprovagéo neste processo de selecdo n&o gera direito a imediata contratacgéo,
mas sim possibilidade, observada a necessidade e conveniéncia da administracéo publica.

1.7 O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado n® 003/2024 ser& até a
data de 31/12/2024.

1.8 As contratacles a que se refere este edital podem ser extintas antes de cessar a
causa transitoria de excepcional interesse, nos termos do art. 11 da Lei municipal 425/2021.
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1.9 As atribuicbes das carreiras equivalentes utilizadas como referéncia para as
contratacdes temporarias objeto do edital, € de Médico e de Professor |, previstas na Lei
Complementar municipal n°® 119/2011 e ordinaria n° 116/2011. O quadro de vagas, a
descricao das func@es atribuidas, pré-requisitos, remuneracédo, beneficios e a formacao
exigida encontram-se no ANEXO | deste edital e nas Leis Complementares Municipal n°
119/2011 e 116/2011.

1.10 N&o poderdao ser contratados por meio do Processo Seletivo Simplificado servidores
da administragdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, empregados ou servidores de suas subsidiarias e controladas, bem como do
artigo 8° da Lei municipal 425/2021, ressalvada a contratacdo de servidores enquadrados
nas hipoteses previstas no inciso XVI do art. 37 da Constituicdo da Republica, desde que
comprovada a compatibilidade de horérios.

1.11 O contratado sera contribuinte do Regime Geral de Previdéncia Social e o contrato
firmado é administrativo, o qual ndo gera vinculo empregaticio de qualquer espécie entre o
contratado e o Municipio de Jequitai/MG, seus 6rgaos.

1.12 As vagas para o Processo Seletivo Publico Simplificado serdo ofertadas com
equivaléncia remuneratoria as carreiras da Secretaria Municipal de Saude Jequitai/MG, nos
termos da Lei Complementar municipal n® 119/2011 e 116/2011 e do ANEXO 1.

1.13 A jornada de trabalho do contratado do cargo de Médico sera de 40 horas semanais,
e de Professor | sera de 25 horas semanais, a mesma das carreiras equivalentes utilizadas
como referéncia para as contratacdoes temporarias objeto do edital, podendo essa carga
horaria ser cumprida em regime de plantdo ou turnos, de acordo com o interesse da
administracdo. O regime de cumprimento da jornada de trabalho sera obrigatoriamente
presencial e a alocacdo do contratado sera conforme descricdo do ANEXO I, podendo a
lotacao ser alterada em razéo da conveniéncia e oportunidade ao interesse publico.

1.14 O Edital sera publicado no Diéario Oficial e no Site do Municipio, de acordo com o
previsto no § 2°, do art. 5°, da Lei municipal n. 425/2021 c/c o inciso IV do art. 7° do Decreto
municipal n° 251/2021.

2. DAS INSCRICOES
2.1 As inscricdes serdo realizadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.

2.2 O periodo de inscricdo para participacdo no Processo Seletivo Simplificado sera a
partir de 8h00Omin até as 14h00min de 09 de abril de 2024 a 15 de abril de 2024, horario
de Brasilia.

2.3 A descricdo das funcgdes atribuidas e das areas de formacédo de cada vaga séo as
constantes no ANEXO | deste Edital.

2.4 A inscricdo do candidato sera realizada presencialmente, na sede do Municipio,
localizado na Praca Cristo Redentor, n° 199, Centro, Jequitai/MG, Cep 39370-000,
conforme ficha inscricdo (ANEXO IlI).

2.5 As informacgdes relativas ao processo seletivo, tais como o inteiro teor do edital,
retificacdes, erratas, dentre outros estardo disponiveis através do telefone (38) 3744-1409.

2.6 A relacdo de documentos necessarios para inscri¢cdo, conforme previsto neste
Edital é a seguinte:
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2.6.1 Cépia do documento de identidade (frente e verso) e CPF;

2.6.2 Copia dos diplomas, emitidos por instituicdo de ensino oficial, relativos a area de
formacao exigida para a vaga na qual o candidato se inscreveu e, quando for o caso, titulos,
formacdes ou capacitacfes adicionais que estejam relacionadas as atribui¢cdes da vaga;

2.6.3 Copia da Carteira de Trabalho ou documentacdo equivalente que declare tempo
de servico e atividades desenvolvidas, fornecida pelo 6rgdo ou instituicdo para qual o
candidato prestou servi¢o, em papel timbrado com assinatura e carimbo do responséavel ou
autoridade responsavel/contratante, com vistas a comprovacéao da experiéncia profissional;

2.6.4 No caso de trabalhador autbnomo a analise sera de acordo com a documentacao
apresentada para comprovacdo, que devera conter no minimo: duracdo da atividade,
atividade desempenhada e comprovagcdo conforme regulamentacdo da carreira pelo
Conselho de Classe;

2.6.5 Copia do Registro no Conselho de Classe, quando necessario.

2.7 Os interessados poderdo se inscrever para mais de uma das vagas descritas no
ANEXO [, desde que observado o disposto na letra “c” do inciso XVI do artigo 37 da
Constituicao Federal.

2.8 A Secretaria Municipal de Saude/MG ndo se responsabiliza por inscricbes nao
recebidas por razdes de ordem técnica de exclusiva responsabilidade do candidato, falhas,
bem como outros fatores que impossibilitem a entrega de documentos.

2.9 Serao indeferidas as inscricoes em desacordo com as normas deste Edital.

2.10 Ao efetivar a inscricdo, o candidato manifesta sua concordancia com todas as
regras deste Processo Seletivo Publico Simplificado, tais como se encontram estabelecidas
neste Edital e amparadas nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
aditamentos, comunicacoes, instrucdes e convocacoes, realizadas na forma deste Edital,
acerca dos quais nao podera alegar desconhecimento.

2.11 O candidato é responsavel por todas as informacgdes prestadas durante o Processo
Seletivo Publico Simplificado e a constatacdo de irregularidades nas informagdes ou na
documentacédo, em qualquer fase ou mesmo na vigéncia do contrato, implicara na exclusao
do candidato ou rescisdo contratual e aplicacdo de penalidades cabiveis.

2.12 Compete ao candidato acompanhar a divulgacdo do edital e as alteracbes do
Processo Seletivo Publico Simplificado pelo site eletrénico https://www.jequitai.mg.gov.br e
pelo Diario Oficial do Municipio.

2.13 A SMSJ e SEMED de Jequitai/MG néo se responsabilizam por informacdes nao
prestadas pelo candidato que possam comprometer a continuidade da participacdo no
Processo Seletivo Publico Simplificado, sua avaliagdo ou mesmo a formalizacdo do
contrato.

2.14 O prazo e condi¢Oes de recurso sdo informados no item 05 deste Edital.
2.15 N&o sera cobrado nenhum valor a titulo de taxa de inscri¢ao.

2.16 O candidato inscrito devera fornecer um numero de telefone para
comunicagdes referentes a Recursos e a convocacao.
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3. DOS REQUISITOS MINIMOS PARA CONTRATACAO

3.1 Para contratacéo, o profissional devera comprovar as seguintes condi¢des:
a) Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas legais correspondentes;

b) Ter idade minima de 18 anos na data da assinatura do contrato;

c) Estar quite com a justica eleitoral;

d) Estar quite com o servico militar;

e) Apresentar atestado de aptidao fisica e mental;

f) Nao ter sofrido, no exercicio de funcéo publica, penalidade incompativel com a nova
investidura;

g) Nao ter vinculo, por contrato temporario, com a administracdo publica, seus 6rgéaos,
ainda que haja compatibilidade de horarios, salvo nos casos de acumulacéo licita, prevista
na letra ‘c’ do inciso XVI do artigo 37 da Constituicdo Federal,

j) Comprovar habilitacdo especifica para a vaga para a qual foi selecionado;

k) Ter sido aprovado no Processo Seletivo Publico Simplificado, na forma estabelecida
neste Edital, seus Anexos e suas retificacoes;

I) Atender as condic¢des previstas no Estatuto do Servidor, Lei Complementar municipal
n° 160/2013;

m) Ter disponibilidade para viagem conforme necessidade do servico.

3.1.1 A comprovacao das condicdes elencadas no item 3.1 sera realizada no momento
da contratacdo, através da conferéncia de documentacdo comprobatéria e do
preenchimento de declaracbes e formularios especificos fornecidos pela Secretaria
Municipal de Saude e Secretaria Municipal de Educacéo.

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1 O Processo Seletivo Simplificado sera composto por Unica etapa:
4.2 ETAPA UNICA: ANALISE CURRICULAR

4.2.1 Etapa de carater classificatério;

4.2.2 O candidato inscrito deverd preencher as informacdes pessoais e dados
curriculares em formulario fisico e, em seguida, anexar a documentacdo comprobatéria da
experiéncia profissional e dos titulos conforme ANEXO Il, descritas no item 2.6 e 4.2.6;

4.2.3 Os Pré-Requisitos de Formagéao constantes no ANEXO | constituem condi¢ao para
habilitacdo no Processo Seletivo Publico Simplificado;

4.2.4 A andlise dos documentos sera conduzida pela Comissdo de Acompanhamento e
Avaliacdo do Processo Seletivo Publico Simplificado, constituida por agentes publicos do
Municipio. A Comissdo Acompanhamento e Avaliadora conferird se as inscricdes
obedecem as exigéncias de prazo, condi¢bes, documentos e itens expressos neste Edital;
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4.2.5 Atribuir-se-a a pontuacdo maxima de 100 (cem) pontos, correspondente a titulacao
e a experiéncia profissional efetivamente comprovada pelo candidato, conforme ANEXO ||
deste edital.

4.2.6 Os Pré-Requisitos de Formacdo constantes no ANEXO | e a experiéncia
profissional e os titulos conforme ANEXO II, deverdo ser comprovados através da
seguinte documentagao:

a) Diploma de graduacgé&o expedido por instituicdo de ensino devidamente reconhecida
pelos érgaos competentes do sistema publico federal ou estadual;

b) Declaragédo de conclusdo de curso de graduacdo ou especializacdo expedido por
instituicdo de ensino devidamente reconhecida pelos 6rgdos competentes do sistema
publico federal ou estadual;

c) Declaracdo em papel timbrado, contendo o CNPJ da instituicdo, nome legivel e
assinatura do responsavel pela emisséao, informando o cargo ou a funcdo ocupada, 0
periodo inicial e final do desenvolvimento das atividades correlatas;

d) Apresentacdo das folhas de identificacdo da CTPS e de registro de contrato de
trabalho, nas quais constem a vinculagéo do candidato com o(s) empregador(es), o inicio
e o término da relacéo de trabalho;

e) Contrato de prestacao de servicos, acompanhado de declaracdo do contratante ou
responsavel legal, no qual conste o cargo ou a funcéo ocupada e os periodos inicial e final,
se for o caso, das atividades executadas;

f) Registro ativo no Conselho Regional da Profissdo comprovado por meio da carteira de
identidade profissional ou declaracao emitida pelo referido 6rgéo;

4.2.6.1. A auséncia da apresentacao, ou a apresentacdo em desconformidade com o
previsto no item 4.2.6, da documentacéo necessaria a comprovacao dos Pré-Requisitos de
Formac&o constantes no ANEXO I, implicara na eliminacao do candidato.

4.2.7 Serao pontuadas apenas as experiéncias profissionais informadas pelo candidato
gue sejam compativeis com as especificacdes contidas do ANEXO Il deste Edital;

4.2.8 Nao serdo consideradas fracbes de ano ou tempo arredondado para efeito de
célculo de pontuacado das experiéncias profissionais informadas.

4.2.9 Nao serao aferidos quaisquer outros titulos diferentes dos estabelecidos neste
edital.

4.2.10 Ao estagio ndo serd computado e nem atribuida pontuagdo como experiéncia
profissional.

4.2.11 Havendo candidatos concorrentes a mesma vaga e com igual pontuacéo, sera
usada como critério de desempate a maior idade. Permanecendo o empate tera
precedéncia o candidato com melhor pontuagéo no item “experiéncia profissional”, descrito
no ANEXO II.

4.2.12 Quando o nome do candidato for diferente do constante do titulo/experiéncia
apresentado, devera ser anexado comprovante de alteracdo do nome (por exemplo:
certidao de casamento).
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4.2.13 Caso o Certificado do Curso de Especializacdo constante no ANEXO Il n&o
especifique a carga horéria do curso, devera ser anexado o respectivo histérico para
comprovacédo da carga horaria minima exigida,;

4.2.14 No caso de declaragbes de concluséo de cursos de graduacao, especializacao,
mestrado ou doutorado, as mesmas deverdao ser expedidas por instituicbes de ensino
devidamente reconhecidas pelos 6rgdos competentes do sistema publico federal ou
estadual;

4.2.15 Os diplomas de graduacdo e especializacdo expedidos por universidades
estrangeiras devem ser reconhecidos por universidades na forma do artigo 48, 83° da lei
9.394 de 20 de dezembro de 1996;

4.2.16 Fica a cargo da Comissao Avaliadora do Processo Seletivo Simplificado solicitar
vista ao documento original em caso de davida.

4.2.17 O candidato podera participar do Processo Seletivo Publico Simplificado mesmo
nao obtendo pontuacdo nas experiéncias profissionais, uma vez atendida a condicéo
estabelecida para a Habilitag&o.

4.2.18 Nao serdo aceitos quaisquer documentos que se refiram a fato efetivado apés
decorrido o prazo para entrega da documentacdo pelo candidato convocado neste
Processo Seletivo Simplificado.

4.2.19 O resultado final e a convocacgao para assinatura de contrato seréo publicados no
Diario Oficial do Municipio até o dia 22 de abril de 2024.

4.2.20. Os aprovados serdo convocados via telefone a ser fornecido pelo candidato no
momento da inscricao.

5. DOS RECURSOS

5.1 O candidato podera interpor recurso. O recurso deverd ser protocolado
presencialmente no prazo de até 02 (dois) dias na sede do Municipio, estabelecida na Praca
Cristo Redentor, n°® 199, Jequitai/MG, Cep 39370-000.

5.2 O Recurso devera ser preenchido a partir da data de publicac&o do edital ou resultado
final do Processo Seletivo Publico Simplificado e entregue na sede do Municipio no horario
de 08h00 as 14h00 do prazo previsto no item 5.1., com a fundamentacao que subsidia 0
recurso, e os documentos adicionais que julgar pertinentes (se houver).

5.3 O deferimento ou indeferimento do recurso sera feito pela Comissdo de
Avaliacao/julgamento no Diario Oficial do Municipio no prazo de 02 (dias).

5.4 Nao serdo considerados os recursos registrados fora do prazo ou encaminhados de
forma diversa do disposto nos itens 5.1 e 5.2 deste edital.

6. DO ATESTADO MEDICO PRE-ADMISSIONAL

6.1 Os atestados admissionais serao feitos por médico do sistema municipal de saude
gue atestara a boa saude fisica e mental do contratante.

7. DA CONTRATACAO

7.1 A vigéncia e a possibilidade de prorrogacédo das contragcdes constam nas minutas
contratuais em anexo que fazem parte deste edital.
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7.1.1 Para efeito de contratacdo, o processo seletivo simplificado ter4 validade de 01
(um) ano, a contar da publicacéo do edital, caso ndo ocorra a prorrogagao prevista no item
1.7.

7.2 O candidato convocado para contratacao que ndo manifestar interesse em assinar o
contrato em até 03 (trés) dias a partir da data de convocacdo serd automaticamente
desclassificado do Processo Seletivo Simplificado, e o proximo candidato classificado sera
convocado para sua vaga, obedecendo a ordem de classificacao final.

7.3 Para formalizar o contrato administrativo com a SMSJ/MG, o candidato selecionado
devera apresentar original e cépia de:

a) Carteira de Identidade;
b) CPF;

c) Titulo Eleitoral e Ultimo Comprovante de Votac¢&o ou declaracéo de quitacéo eleitoral
emitido pela justica eleitoral,

d) Comprovante de Endereco Residencial;

f) Diploma ou declaracéo de escolaridade;

g) Cadastro no PIS/PASEP;

h) Certiddo dos dependentes (menores de 21 anos);

i) Declaracdo de Bens da ultima declaracdo do Imposto de Renda ou declaracéo escrita
de bens;

J) Atestado de boa saude fisica e mental emitido pela Unidade de Atendimento Clinico
do Municipio de Jequitai/MG, de acordo com o item 6.1;

k) Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacdo, para candidatos do sexo
masculino;

[) Certiddo nascimento ou de casamento;

m) Comprovante de conta bancaria do Banco do Itald (conta corrente ou salario) ou termo
de compromisso de sua abertura até 10 dias ap0s a assinatura do contrato;

n) Carteira de Trabalho;

0) Declaracdo de acumulagdo ou ndo acumulacdo de cargo/funcdo/emprego publico,
conforme Anexo V deste edital.

7.4 O candidato que nao apresentar, quando solicitado, qualquer um dos documentos
especificados nos itens anteriores deste Edital, bem como ndo comprovar qualquer um dos
requisitos para investidura na funcdo, ndo podera assinar o contrato e sera
automaticamente eliminado do processo.

8. DA EXTINCAO, DO TERMINO E DA RESCISAO DO CONTRATO.
8.1 O contrato celebrado sera extinto, sem direito a indeniza¢des de qualquer espécie:

a) Pelo término do prazo contratual;



PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUITAI e
ESTADO DE MINAS GERAIS

Praga Cristo Redentor, 199 tel.: (0**38) 3744-1407.
CNPJ: 18.279.083/0001-65

PREFEITURA DE

JUSTICA, RESPEITO E RESPONSABILIDADE SOCIAL

b) Por iniciativa do contratado;

c¢) Por iniciativa do érgao de exercicio, quando os motivos que tiverem dado causa a
contratacao tiverem deixado de existir;

d) Por descumprimento de clausula contratual pelo contratado, mediante procedimento
administrativo disciplinar e garantida a ampla defesa,;

e) Em virtude de caso fortuito ou forga maior;
f) Para fins do cumprimento no 8§ 3°, do art. 169, da Constituicdo Federal.

8.2 Nas hipoteses previstas nos subitens b e ¢ do item 8.1, a extincéo sera precedida de
comunicagao a parte interessada, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias, nos termos
do 81, do artigo 11, da Lei municipal n. © 425/2021.

8.3 O contrato sera rescindido, ainda, em caso de infragéo disciplinar comprovada nos
termos da Lei n. © 425/2021.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 A aprovacédo do candidato ndo garante sua convocacao e contratacdo imediata, que
somente ocorrera de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de Saude e
Secretaria Municipal de Educacao, observado a ordem de classificacdo e o preenchimento
das vagas ofertadas.

9.2 No decorrer do processo seletivo publico simplificado, caso ocorra necessidade de
contratacdo para além do numero de vagas ofertadas neste edital, os candidatos
classificados para além do namero de vagas poderdo ser chamados, de acordo com a
ordem de classificacédo, observado o periodo de validade do presente processo, ficando
dispensada a republicacéo do Edital.

9.3 Os prazos estabelecidos neste Edital terdo excluird o dia do comeco e incluira o dia
do vencimento, sendo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo
justificativa para o ndo cumprimento de qualquer exigéncia ou prazo estabelecido.

9.4 A Comissao de Acompanhamento e Avaliadora do Processo Seletivo
Simplificado ndo fornecera nenhum documento (declaracdes, atestados, certiddes)
referente a participacdo ou aos resultados no processo de que trata este Edital.

9.7 Recomenda-se aos candidatos a leitura atenta da Lei municipal n.° 425/2021 e do
Decreto n.° 251/2021, que a regulamenta, e que tratam das contratacBes, pela
administracdo municipal, para atendimento a necessidades excepcionais, emergenciais e
temporarias.

9.8 Oitem 1.4 e 0 ANEXO | deste Edital relacionam o quantitativo de vagas de contratos
administrativos temporarios para a SMSJ/MG.

9.9 Demais informacgdes e orientacdes sobre o0 processo de selegcéo serdo respondidas
pela Comissao de Acompanhamento e Avaliagédo do Processo e poderéo ser obtidas por
meio do telefone (38) 3744-1409/ ou da Secretaria Municipal de Saude por meio dos
telefones (38) 37441615/ (38)999686185 ou presencialmente na sede do Municipio,
estabelecida na Praca Cristo Redentor, n°® 199, Centro, Cep 39370-000, no horéario de
expediente.
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atualizadas durante o prazo de validade do Processo Seletivo Publico Simplificado.

9.11 Os casos omissos serdo avaliados pela Comissao Especial de Acompanhamento e
Avaliacdo de Processo Seletivo Publico Simplificado e resolvido pela SMSJ/MG.

Jequitai/MG, 09 de abril de 2024.

Leonardo Mendes Barbosa
Procurador Juridico Municipal
Matricula 01692/0OAB/MG: 130.046

Documento assinado digitalmente
Jodo Paulo Ferreira  govlor emserses .,
Secretéﬁo MunlClpa| de Sal]de‘ Verifique em https://validar.iti.gov.br

Documento assinado digitalmente
govbr s e,
Verifique em https:/ fvalidar.iti.gov.br
Geni de Fatima Sanguinete
Secretaria Municipal de Educacéo
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Anexo |
Lotacao Carreira Pré- Carga Remuneracéo Atribuicdes da vaga | Vagas
Equivalente requisitos de | horéria Bruta
Formacéo
Secretaria Professor | Formacdo em | 25 horas R$ 2.763,00 Participar da 01
Municipal de pedagogia ou semanais (profissional sem elaboracao do plano
Educacéo. Normal formacgédo em pOs- | pedagdgico, elaborar
Superior ou graduacéo). e cumpri plano de
em nivel médio R$ 3.039,30 trabalho, zelar pela
na modalidade (profissional com aprendizagem,
normal. formacgéo em pds- | orientar, dirigir e
graduacao). ministrar o ensino da
sua disciplina,
manter atualizado o
diario de classe,
manter registros das
atividades da escola,
organizar e aplicar os
instrumentos de
avaliacdo, responder
por ordem da turma,
ministrar os dias
letivos.
E/ou Professor de
Ensino para uso da
biblioteca.
Secretaria Médico Graduagdo em | 40 horas R$ 15.673,80 Realizar consultas e 01
Municipal de medicina semanais atendimentos
Salde certificada por médicos; tratar
instituicdo de pacientes;
ESF Sao ensino implementar acdes
Sebastido reconhecida para promocao da
pelo MEC e salde; coordenar
registro no programas e servi¢os
conselho de em saude, efetuar
classe de pericias, auditorias e

Minas Gerais.

sindicancias
médicas; elaborar
documentos e
difundir
conhecimentos da
area médica
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Educacé&o Especial e/ou Educacéo inclusiva.

Pré-requisito de formacédo/ Professor | de Apoio: Formacdo em Licenciatura Plena em Pedagogia ou
Normal Superior com especializacdo em Licenciatura Plena em Educacao Especial ou Pés graduagéo em

Experiéncia Profissional Valor Unitario por ano de | Valor Maximo
experiéncia
Experiéncia na ministracdo de aulas na 05 pontos 50 pontos
educacdo infantil ou anos iniciais do
ensino fundamental.
Titulacdo/Certificado académico Valor Valor
Unitario Méximo
Certificado de curso de pés-graduacédo lato sensu, em nivel de especializagéo, 02 20 pontos
minimo de 360 horas/aula na area de educacéo, reconhecida pelo MEC. pontos
Certificado de curso de pés-graduagdo strito sensu, em nivel de mestrado ou | 03 30 pontos
doutorado, minimo de 360 horas/aula na area de educacéo, reconhecida pelo pontos
MEC.
Total de Pontos 50 pontos
Total de Pontos: 100.
Cargo: Médico
Pré-requisito de formacgéo: Medicina com registro no conselho de classe
Experiéncia Profissional Valor Unitario por ano de Valor Maximo
experiéncia
Experiéncia na 4rea de Saude 05 pontos 50 pontos
Titulacao/Certificado académico Valor Valor
Unitario Méaximo
02 20
Certificado de curso de pds-graduacéo lato sensu, em nivel de especializa¢éo, | pontos pontos

minimo de 360 horas/aula na area de Saude, reconhecida pelo MEC.
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03 30 pontos
Certificado de curso de pds-graduacdo strito sensu, em nivel de mestrado ou | pontos
doutorado, minimo de 360 horas/aula na area de Salde, reconhecida pelo MEC.

Total de Pontos 50 pontos

Total: 100 pontos
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ANEXO 1l

EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA N° 003/2024

FICHA DE INSCRICAO

Nome:

Endereco:

CPF: Fone:

Data da inscri¢ao:

Cargo pretendido:

Data da abertura do Processo Seletivo: 09/04/2024
Data de encerramento: 15/04/2024

Declaro atender as condi¢des exigidas no instrumento de selecdo, submetendo-me
&smormas expressas no edital n° 003/2024.

Assinatura:
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ANEXO IV

PREFEITURA DE

CONTRATO Ne. 12.024.

CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO, PARA ATENDER NECESSIDADE
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, QUE ENTRE SI CELEBRAM
o MUNICIPIO DE JEQUITAI/MG, E

O MUNICIPIO DE JEQUITAI/MG, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ/MF n° 18.279.83/0001-65, com sede administrativa localizada na Praca Cristo
Redentor, n°® 199, Centro, Jequitai/Mg, Cep 39370-000, representada neste ato pelo
Prefeito Municipal, ELDIMA CALDEIRA BENFICA, brasileiro, casado, inscrita no CPF sob
0 n° xxx, portador da Cédula de Identidade n° xxx, pelo Secretario Municipal de Saude Joao
Paulo Ferreira/ Secretaria Municipal de Educacédo Geni de Fatima Sanguinete brasileiro,
solteiro, inscrito no CPF sob 0 n° xxx, portador da Cédula de Identidade n°® xxx, podendo
ser encontrado na sede administrativa do Municipio, denominada simplesmente
CONTRATANTE

e, :
brasileiro(a), portador(a) da Cédula de Identidade n°

, / , inscrito(@) no CPF/MF sob o n° ,
residente e domiciliado(a)
na

, doravante
denominado CONTRATADO, e, considerando estarem presentes 0s requisitos legais da
contratacao por tempo determinado para atender necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, tém entre si justos e avencados, e devidamente autorizado, o presente
contrato administrativo, observando, as partes, o que dispde a Lei n°® 425, de 18 de Janeiro
de 2021, regulamentada pelo Decreto n° 251 de 19 de janeiro de 2021, e o Edital de que, e
demais normas de direito administrativo pertinentes a matéria.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO: Constitui objeto do presente contrato de direito
administrativo, para atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico, o
exercicio, pelo CONTRATADO, da funcédo de médico do ESF das Unidade Novo Horizonte
na Secretaria Municipal de Saude/ Professor | na Secretaria Municipal de Educacéao.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO: O prazo de vigéncia deste contrato é até 31 de
dezembro de 2024, podendo ser prorrogado na forma e limites disciplinados no art. 3° da
Lei municipal n® 425/2021 e obedecidas as condicionantes dos § 2°, 3°, 4° e 5° do Decreto
municipal n°. 251 de 19.01.2021.

CLAUSULA TERCEIRA — DA RESCISAO: Durante o periodo de vigéncia, este contrato
podera ser objeto de rescisdo por quaisquer das partes nas hipoteses previstas no art. 11
da Lei municipal 425 de 18.01.202.

81°. O desistente informard sua decisédo a outra parte, por escrito, com antecedéncia
minima de 05 (cinco) dias.

§ 2°. Verificada a inexatiddo ou irregularidade nas informacdes prestadas durante o
processo seletivo, bem como detectada a inaptidao para o desempenho das atividades, o
contrato podera ser rescindido, a qualquer tempo.
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CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO: S&o obrigacdes do
CONTRATADO:

| — Cumprir jornada de trabalho de 40 horas/aula semanais em cinco (dias da semana)
ou sob o regime de plantdo ou turnos, de acordo com o interesse da administracao.

Il — Desempenhar as atividades relativas a funcdo para a qual esta sendo contratado,
nos termos das Leis Complementares Municipais n°® 119/2011 e n° 160/2013, do Decreto
municipal n°® 251/2021 e do Anexo | do Edital deste processo seletivo publico simplificado.

CLAUSULA SEXTA - DA REMUNERACAO: O CONTRATADO percebera
remuneracao integral mensal no valor de R$ (valor conforme anexo | do edital),
conforme prescrito no Anexo | do edital, deduzido o recolhimento ao INSS.

CLAUSULA SETIMA - DAS RESPONSABILIDADES: A inobservancia, pelo
CONTRATADO, de prévia determinacao e orientacéo do superior imediato para o exercicio
das funcdes, que enseje qualquer dano, ainda que nao doloso, implicara em desconto na
remuneracdo, sem prejuizo da rescisdo deste contrato, bem como apuracdo das
responsabilidades penal, civil e administrativa.

CLAUSULA OITAVA — DA RELACAO JURIDICA: O regime juridico do contrato é de
Direito Administrativo, aplicando-se, no que couberem, as normas relativas ao regime
disciplinar dos servidores publicos civis do Municipio de Jequitai, bem como o Regime Geral
da Previdéncia Social.

CLAUSULA NONA — DA FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO: A contratagio é
fundamentada no inciso IX da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e nos incisos
VI, VIl e VIII, do art. 2° da Lei Municipal 425/2021.

CLAUSULA DECIMA - DAS DOTACOES:
08.01.02.10.301.0010.2058 - 31900400- ficha 432 (Médico);
05.01.03.12.361.0016.2033 - 32900400 - ficha224 (Professor I).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ATRIBUICOES DA FUNCAO E DA
LOTACAO: Sdo as constantes no anexo | do Edital do processo seletivo publico
simplificado n® 003/2024. As lotacdes poderdo ser alteradas de acordo com o interesse
publico do Contratante.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA DECLARACAO DO CONTRATADO: Declara o
CONTRATADO neste ato, sob as penas da lei, e nos termos que dispde a legislacédo
pertinente, ndo manter relacdo contratual da mesma natureza com o Municipio de
Jequitai/MG, bem como nao ser titular de cargo ou emprego publico, salvo os permitidos
em lei, encontrando-se apto a celebrar este ajuste temporario, consoante o Edital do
processo seletivo publico simplificado n® 003/2024, e demais normas aplicaveis a espécie.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS DISPOSICOES GERAIS: Nas hipoteses de
rescisdo e resilicdo previstas neste contrato, restara ao CONTRATADO apenas o
pagamento exclusivo ao saldo dos dias efetivamente trabalhados. As normas e condi¢des
constantes no Edital do processo seletivo publico simplificado fazem parte deste contrato
independente de transcricéo.
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de Pirapora/MG. E, por estarem justas e acordadas as partes firmam o presente em 02
(duas) vias de igual teor e forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas que a tudo
assistiram e o subscreveram, devendo ser, a seguir, registrado e publicado seu extrato no
Diario Oficial do Municipio de Jequitai/MG.

TESTEMUNHAS:

CPF:

CPF:

CONTRATADO:

CONTRATANTE:

Documento assinado digitalmente
ub JOAO PAULO FERREIRA
g Data: 09/04/2024 08:43:00-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Joao raulo rerreira
Secretario Municipal de Saude.

Documento assinado digitalmente

“b GENI DE FATIMA SANGUINETE
g Data: 09/04/2024 12:36:37-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Geni de Fatima Sanguinete
Secretaria Municipal de Educacéo

Edima Caldeira Benfica
Prefeito Municipal.
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PREFEITURA DE

DECLARACAO DE ACUMULACAO OU NAO ACUMULACAO DE
CARGO/FUNCAO/EMPREGOPUBLICO.

Eu, ,
portador (a) do CPF e do RG , emitido
pela em , nos termos dos incisos XVI e XVII, 810, do art. 37, da

Constituicao Federal, e art. 169 e 170 da Lei Complementar Municipal n°® 160/2013 (Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais) c/c arts. 8° e 9 da Lei Municipal n® 425/2021, declaro
que NAO acumulo ilicitamente cargo ou emprego publico, no ambito da Administracéo
Publica Federal, Estadual e Municipal, abrangendo autarquias, fundacdes, empresas
publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias e sociedades controladas, direta
ou indiretamente pelo poder publico. () Para fins do contido nos supracitados incisos XVI e
XVII, do art. 37 da Constituicdo Federal e dos artigos das Leis Municipais supracitadas,
DECLARO que exerco licitamente 0 cargo de

, no (@)

, onde estou sujeito (a) a carga

horéria contratual ( ) ou Estatutaria ( ) de horas semanais, que cumpro de

a , ho horario das as ,

conforme certiddo anexa. ( ) Para fins do contido nos supracitados artigos legais e
constitucionais supracitados, DECLARO que acumulo licitamente proventos de
aposentadoria ocorrida em , no cargo de
, do (a)

, conforme certiddo anexa. DECLARO

ainda, ter plena ciéncia de que estarei sujeito as penalidades administrativas, civis e
criminais previstas em Lei, caso venha a incorrer em acumulacao ilegal e/ou prestar
declaracdo falsa, durante o exercicio do cargo/funcdo para a qual fui contratado(a),
comprometendo-me, a qualquer tempo informar ao Municipio de Jequitai por intermédio do

setor de recursos humanos qualquer alteracédo nas condi¢des acima informadas.

Jequitai/MG, de de

ASS.
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